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Kategori Total Publikasi Total Sitasi

Publikasi Google 20 63

Tahun 2025 2024 2023 2022

Total Publikasi 6 2 2 3

Total Sitasi 0 0 1 15

Tahun Judul Jurnal Sitasi

2025
Determinants Of Smartphone Purchase Decisions: The Role Of Product Quality, Price
Perception, Brand Image, And Lifestyle Among Management Students
Akreditasi :  , Penulis :  E Narto, M Hasan, A Daud, Abstract : 

Digital Business Journal 4 (1),
12-23, 2025

0

2025
The Effect Of Work Life Balance, Reward And Organizational Commitment On
Organizational Citizenship Behavior
Akreditasi :  , Penulis :  M Hasan, B Sandi, Abstract : 

Dynamic Management Journal
9 (1), 244-259, 2025

0

2025
Celebrity Endorsement And Brand Image On Instagram On Zoya&#39;s Hijab
Purchase Decision: A Study On Umt Students
Akreditasi :  , Penulis :  EN Utomo, M Hasan, T Astuti, Abstract : 

Dynamic Management Journal
9 (4), 769-784, 2025

0

2025
The Influence Of Democratic Leadership Style, Work Discipline And Incentives On
Employee Performance At Pt Multi Bintang Indonesia Tbk
Akreditasi :  , Penulis :  A Wahyudi, M Hasan, EM Kusnaedi, Abstract : 

Dynamic Management Journal
9 (1), 153-166, 2025

0

2025

Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional Affective Commitmen Terhadap
Turnover Intention Dengan Work Interference With Personal Life Sebagai Variabel
Intervening Di RsiaÂ &#8230;
Akreditasi :  , Penulis :  MUH HASAN, A ANDRI, IS MUSTIKAWATI, Abstract : 

Journal of Nursing and Public
Health 13 (1), 157-171, 2025

0

2025
Green Hrm: Transformasi Menuju Organisasi Berkelanjutan
Akreditasi :  , Penulis :  SE Ilma Darojat, SM Rowiyani, S Hario Tamtomo, SE Muh Hasan,
..., Abstract : 

PT Bukuloka Literasi Bangsa,
2025

0

Tahun Judul Jurnal Sitasi

2024
The Influence Of Teamwork And Workload On Employee Performance With
Work Discipline As An Intervening Variable At Pt. Pancaprima Ekabrothers
Akreditasi :  , Penulis :  S Khoirunnisa, YM Gunawan, M Hasan, Abstract : 

International of Management Bussiness
and Research 1 (1), 67-78, 2024

0

2024
The Effect Of Empowering Leadership And Ocb On Employee Performance
Akreditasi :  , Penulis :  M Hasan, A Ardianto, L Muliati, DA Nasution, Abstract : 

Jurnal Comparative: Ekonomi dan
Bisnis 6 (3), 504-512, 2024

0
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Tahun Judul Jurnal Sitasi

2023
Sosialisasi Pentingnya Pendidikan Di Desa Sembalun Bumbung
Akreditasi :  , Penulis :  J Firdaus, M Fahrurrozi, M Kherurrzikin, NB Rofiqi,
MZ Hasan, N Aini, ..., Abstract : 

Al Madani Jurnal Pengabdian Pada
Masyarakat 2 (1), 38-50, 2023

1

2023
Organizational Communication And Hr Supervision Of Pt. Work
Productivity. Xyz In Tangerang
Akreditasi :  , Penulis :  M Hasan, R Setiawan, Abstract : 

Jurnal Comparative: Ekonomi dan Bisnis 5
(1), 78-92, 2023

0

Tahun Judul Jurnal Sitasi

2022
Innovation, Knowledge Sharing And Islamic Leadership Model In
The Islamic School
Akreditasi :  , Penulis :  AH Nasution, L Muliati, M Hasan, Abstract : 

International Journal of Social and Management
Studies 3 (4), 68-81, 2022

3

2022

Integritas Laporan Keuangan: Kepemilikan Manajerial, Komite
Audit, Leverage Dan Profitabilitas
Akreditasi :  , Penulis :  AK Butar-Butar, M Hasan, R Mardiani,
Abstract : 

Jurnal Comparative: Ekonomi dan Bisnis 3 (2),
102-116, 2022

8

2022
Pengaruh Komunikasi Dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan
Akreditasi :  , Penulis :  S Wijanarko, M Hasan, Abstract : 

Jurnal Comparative: Ekonomi dan Bisnis 4 (1), 32-
42, 2022

4

Tahun Judul Jurnal Sitasi

2021
An Investigation Of Performance Appraisal Method S And Associated Challenges
In Bangladesh
Akreditasi :  , Penulis :  M Hasan, V Misra, Abstract : 

Journal of organization and
Human Behaviour 10 (1), 39-50,

2021
3

2021

Dampak Over Reaksi Pasar Dan Abnormal Return Terhadap Harga Saham
Emiten Pada Cluster Sub-sektor Food And Beverage Di Bursa Efek Indonesia
Periode 2014 Sampai 2018
Akreditasi :  , Penulis :  E Narto, M Hasan, Abstract : 

Journal of Accounting Science and
Technology 1 (2), 2021

2

Tahun Judul Jurnal Sitasi

2019
Pengaruh Modal Sendiri Dan Modal Pinjaman Terhadap Perolehan Sisa Hasil Usaha
Pada Koperasi Abdi Kerta Raharja
Akreditasi :  , Penulis :  M Hasan, Abstract : 

Dynamic Management Journal 3
(1), 2019

10

Tahun Judul Jurnal Sitasi
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2015

Street Garment Vendors&#8217; Contribution To The Economy And Local
Community: An Empirical Study To The Street Garments Vendors In Dhaka
City, Bangladesh
Akreditasi :  , Penulis :  M Hasan, J Alam, Abstract : 

International Journal of Management
and Business Research 5 (2), 129-139,

2015
31

Tahun Judul Jurnal Sitasi

2012
Pengaruh Kemandirian Dan Gaya Belajar Kinestetik Terhadap Hasil Belajar Pada Siswa Kelas Xi Ips Sman
Ambulu Mata Pelajaran Akuntansi Pada Standar Kompetensi Siklus AkuntansiÂ &#8230;
Akreditasi :  , Penulis :  MH Bis, Abstract : 

1

Tahun Judul Jurnal Sitasi

Pengaruh Kemandirian Dan Gaya Belajar Kinestetik Terhadap Hasil Belajar Pada Siswa Kelas Xi Ips Sman
Ambulu Mata Pelajaran Akuntansi Pada Standar Kompetensi Siklus AkuntansiÂ &#8230;
Akreditasi :  , Penulis :  M Muh Hasan Bisri M, DS Sukidin, P Pudjo Suharso, Abstract : 

UNEJ 0

Analisis Akumulasi Biaya Proses Sebagai Penentu Target Laba Pada Ayi Collection
Akreditasi :  , Penulis :  EN Utomo, M Hasan, RT Amanda, Abstract : 

0
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